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Sar-10
Solidariedade

Mais uma vez a Diretoria
Social do Residencial 10 abriu as
portas do salédo social para a APROEX
- Associacdo para Prosperidade do
Excepcional de Santana de Parnaiba -
para a realizacdo do Bazar
Beneficente que aconteceu nos dias
11 e 12 de marco.

Na ocasiao foram
comercializados diversos produtos
usados como bolsas e acessorios,
roupas, calcados, chapéus, dentre
outros produtos.

“Praticar a solidariedade &
fundamental para a construcdo de
um mundo melhor e mais igual para
todos”, frisou a diretora social,
Fatima Velloso, que também apdia as
campanhas beneficentes da entidade
filantropica “AUBRIGO
FRANSLAZARO”, que recolhe animais
de rua e os encaminha para adocao.

Reformado

Novinho! Assim ficou o
caminhao pipa do
Residencial 10, apoés a
reforma. O veiculo é
utilizado diariamente
pela manutencao.

Fevereiro-Marco - 2009

wwwry.sarlO.com.br

Residencial 10

Qualidade de vida

Amigo morador, as atividades
no Residencial 10 estdo a “todo
vapor”. Os trabalhos acontecem
diariamente na academia, nas
quadras de ténis e poliesportivas, no
campo society e na cancha bocha,
bem como, no saldo social com os
bazares beneficentes.

Nossa academia (a menina
dos olhos do Residencial) € uma das
mais bem montadas de Alphaville e
conta tanto com aparelhos de
primeira linha, quanto com
profissionais capacitados para
auxiliarem cada morador em suas
necessidades. N&ao deixe de
conhecer!

em 1° Lugar

Convidamos todos os
moradores para participar de uma
das atividades desenvolvidas em
nosso Residencial.

No decorrer de 2009 serao
realizados, ainda, diversos eventos
sociais em datas comemorativas
como: Festa Junina, Dia das Criancas,
Halloween e Natal.

Por fim, o jornal Sar-10 News
deseja a todos os moradores um
maravilhoso ano de 2009 com muito
trabalho e sucesso.

Nao deixe de participar das
atividades sociais e esportivas do
Residencial 10. Qualidade de vida em
primeiro lugar.

Entrada e saida “alternativa”

Prezado morador, nos horarios de
pico da manha e da tarde agilize seu
tempo evitando as filas de carros.
Utilize as entrada e saida
alternativas que estao localizadas
nas laterais das cancelas principais.
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TV Alphaville

A partir de abril a manutencédo
da TV Alphaville sera reajustada em
R$ 1,67 por morador passando dos
atuais R$ 17,06 para R$ 18,73.
Conforme aprovado na Assembléia de
11/12/2008.

Diretoria Executiva

Tenista do Futuro

Com objetivo de continuar com
o projeto de aulas especificas de ténis
para criancas de 4 a 12 anos, nas
quadras do Residencial, a Diretoria
mantera a parceria.

Os interessados podem entrar
em contato com a administracdo ou
com o professor Airton Santos,
diretamente nas quadras.

Funcionario
Sar - 10

Nome: Alexandre A. Toledo
Cargo: Sub-Encarregado
Tempo de Sar-10: 5 anos
Time: Santos
Prato Preferido: Churrasco
Nas horas de folga: “Gosto de
Curtir a minha familia”
Frase: “Nem sempre vou
dizer o que vocé quer ouvir,
mas sempre vou ouvir
0 que vocé quer dizer”

O jornal SAR-10 NEWS é uma
publicagédo da Sociedade
Alphaville Residencial 10

TIRAGEM: 600 exemplares

Jornalista Responsavel:
Claudinei Tavares
MTB: 31.821
Fone: (11) 8222-8033
claudinei.oct@uol.com.br

Alfabetizacdo de adultos
Matriculas abertas!

O curso de alfabetizacdo de
adultos ministrado pela professora Maria
Odete esta ajudando muitas pessoas que
trabalham em nosso Residencial.
As vagas estdo abertas e o curso é
totalmente gratuito (inclusive o material
didatico).

As aulas sdo ministradas na sala
de reunides da administracao as quartas e
sextas-feiras das 17h as 18h30.

Prezado morador, incentive o seu
funcionario (nao-alfabetizado) a
participar das aulas. Vamos construir um
mundo melhor e mais justo.

Moradores Voluntarios

A Diretoria Social solicita a
colaboracdo de moradores professores
(ou néo) que desejam trabalhar nas aulas
de alfabetizacdo de adultos como
voluntarios. A diretora social, Fatima
Velloso, atua como voluntéaria nas aulas e
explica que o trabalho em conjunto com a
professora acelera o aprendizado dos
alunos. “Com a participagdo dos
voluntarios a professora Maria Odete
pode concentrar os esforgcos em alunos
com maior dificuldade”, explica.

Os moradores interessados em
ajudar podem entrar em contato com a
administracdo pelo telefone 2889-6889.

Cotidiano

Posse Responsavel
de animais

Solicitamos para os donos ou
adestradores de caes, quando em
passeios, recolherem as fezes dos
animais e as depositarem no lixo. De
acordo com Leis (municipal e Estadual)
cdes ferozes devem passear com
focinheira, coleira e guia curta.
Temos notado, ainda, que algumas
pessoas estdo passeando com mais de
um cdo nas méaos. O pior, com animais
ferozes. E notavel que, no caso de furia
dos bichos, muitas das pessoas que 0s
conduzem, ndo tem condic¢des fisicas de
domina-los. Isso esta errado! Seja
responsavel! Evite acidentes.

Cuide bem do seu bichinho de
estimacéao, seja ele qual for. Pois foi vocé
quem o escolheu e nao ele. Pense nisso!!!

Leido siléncio
Lembramos a todos que no periodo entre
22h e 6h é proibido, por Lei, perturbar o

sossego alheio. Respeite!

Menor ao volante

E expressamente proibido menores de 18
anos de idade ou pessoas sem
habilitacdo conduzirem veiculos
automotores. Alertamos que: “no caso
de constatacao de desrespeito a Lei, nas
vias do nosso Residencial, os
responsaveis estarao sujeitos as san¢oes
legais”.

Pombos

Solicitamos para o0s moradores nao
alimentar essas aves, assim evitamos a
proliferacdo e as possiveis doencas
transmitidas por elas.

Velocidade

Nas vias do nosso Residencial a
velocidade méaxima é de 30km/h. Evite
acidentes.

Dengue: todo cuidado € pouco

Cuidados para evitar a Dengue?

N&o deixe acumular 4gua em pratos de
vasos de plantas e xaxins.

Esvazie as garrafas sem uso e as guarde
com a boca para baixo.

Todo material descartavel que acumula
agua como copos de plastico, latas e
tampinhas de garrafa, deve ser jogado no
lixo.

Pneus s&do locais propicios para a
proliferacdo do mosquito da dengue.
Mantenha as caixas d”agua, pocos,
latdes e filtros bem fechados.

Troque diariamente a agua de
bebedouros de animais.
Mantenha limpas as calhas,
piscinas.

Elimine a &agua acumulada em,
bananeiras, bromélias, etc. Evite plantas
que acumulem &agua, como gravatas,
babosa, entre outras.

lajes e

Sintomas da Dengue

Os sintomas da dengue séo febre
alta, dores musculares e nas juntas, dor
atras dos olhos, fortes dores de cabecga,
manchas avermelhadas na pele, fraqueza
e falta de apetite.

O tipo mais grave da doenca € a
Dengue Hemorragica. Os sintomas
iniciais sd8o o0s mesmos da dengue
comum. SO que quando a febre acaba
comegcam a surgir sangramentos, a
pressdo cai, os labios ficam roxos, a
pessoa sente fortes dores no abdémen,
uma hora fica sonolenta, outra hora
agitada. A dengue hemorragica € muito
perigosa e pode levar a pessoa a morte.
Por isso, todo cuidado é pouco. Em
suspeita de Dengue a primeira coisa a ser
feita é consultar um médico ou procurar
um posto de saude para obter orientacao
meédica.
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Diretoria (Biénio 2009-2010)

Conheca a nova Diretoria Executiva e suas atribuicoes.

Presidente - Ivon José Caran

Diretor Financeiro - Sérgio Martins Goncalves
Diretor Administrativo - Carlos Eduardo Carbone

Diretor Presidente:

a)Representar a Associacado, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, em
conjunto com qualquer dos demais Diretores
Executivos;

b)Representar a Diretoria Executiva nas
reunides do Conselho Deliberativo, quando
convocado, e prestar esclarecimento ou indicar
outro Diretor para fazé-lo, quando solicitado;
c)Convocar qualquer o6rgdo da Associagao,
inclusive Assembléia Geral ou o Conselho
Deliberativo, se o Presidente deste ndo atender
a seu requerimento escrito, no prazo de cinco
(5) dias, a contar da respectiva solicitacao;
d)Convocar e presidir as reunides da Diretoria
Executiva;

e)Rubricar todos os livros da Associacao
pertinentes a Diretoria Executiva e assinar as
atas de reuniBes da Diretoria;

f)Assinar, justamente com o Diretor Financeiro,
todos os atos e documentos que envolvam
transagfes patrimoniais ou responsabilidade
financeira da Associacao, inclusive cheques,
ordens de pagamento, titulos de créditos e
quaisquer outros contratos ou documentos que
importem em responsabilidade da Associacao;
g)Autorizar, juntamente com o Diretor
Financeiro, por escrito, a contratacdo de
qualquer despesa em nome da Associagéo,
rubricando as respectivas contas e notas, bem
como a contratacao de terceiros para executar
servigos a que a Associagao esteja obrigada;
h)Elaborar, juntamente com os demais
membros da Diretoria o Relatério Anual, o
Balanco Geral, a Demonstracdo de Receitas e
Despesas, bem como a Proposta Orcamentaria
e o0 Plano de Investimentos a serem
encaminhados ao Conselho Deliberativo e ao
Conselho Fiscal;

i)Assinar, juntamente com o Diretor Financeiro
e com um Técnico em Contabilidade o Balango
Geral e a Demonstracdo da Receitas e
Despesas;

J)Nomear, em conjunto com qualquer Diretor,
procuradores que representardo a Associagéao,
em Juizo ou fora dele.

Diretor Administrativo:

a)Substituir, com todas as prerrogativas e
responsabilidades, o Diretor Presidente, em
caso de vaga ou impedimento;

b)Representar a Associagdo, ativa ou
passivamente, em conjunto com o Diretor
Presidente;

c)Organizar e dirigir todos os servicos da
Administracdo da Associagdo, tudo com
absoluta observancia ao que dispbe o
Regulamento de Diretrizes Orgamentarias, a
ser implantado;

d)Promover a lavratura e subscricdo das atas
das reunifes da Diretoria;

e)Manter sob sua responsabilidade a guarda de
todos os arquivos de documentos e livros
sociais;

Diretor de Manutencéao - Paulo Haroldo Barreto Mollo

f)Controlar, mediante registro em livro proprio,
o nimero de sécios da Sociedade a medida que
estes apresentarem o0s respectivos titulos
definitivos ou de compromisso de aquisi¢cdo de
propriedade;
g)Nomear e demitir
Associacao;
h)Encarregar-se de todos o0s assuntos
pertinentes a administracao da Associacao, em
especial os relacionados ao pessoal,
transportes, bem como assuntos juridicos;
i)Proceder ao cadastro dos bens patrimoniais
da Sociedade em livro proprio ou fichas,
mantendo-o sempre atualizado e zelando pela
guarda e conservagédo de tal patrimoénio.

os funcionarios da

Diretor Financeiro:

a)Representar a Sociedade, ativa e
passivamente, em Juizo ou fora dele, em
conjunto com o Diretor Presidente ou o
substituto desta;

b)Organizar e dirigir todos os servigcos da
Tesouraria;

c)Promover a arrecadacao de todas as receitas
da Associacdo, referentes as determinadas
pelas Assembléias, as estabelecidas no
Regulamento Interno e aos servigos prestados
aos associados, tudo com absoluta observancia
ao que dispde o Regulamento de Diretrizes
Orgamentérias, a ser implantado;

d)Assinar, juntamente com o Diretor
Presidente, todos os atos e documentos que
envolvam transac¢des patrimoniais ou
responsabilidade financeira, inclusive cheques,
ordens de pagamento, titulos de crédito e
quaisquer outros contratos ou documentos que
importem em responsabilidade da Associacao;
e)Ter sob sua guarda e responsabilidade todos
os valores em espécie pertencentes a
Associagéo;

f)Manter em depésito bancéario ou em aplicagéo
previamente aprovada em deliberacdo da
Diretoria Executiva, os fundos disponiveis da
Associagdo, mantendo o movimento financeiro
normal damesma;

g)Proceder a escrituragéo contébil e financeira
da Associagdo, por si, por funcionéarios da
Associagcdo ou por terceiros, sempre sob sua
supervisdo e responsabilidade;

h)Efetuar, mediante documento regular
assinado pelo Diretor Executivo responsavel
pela area de atuagdo, o pagamento das
despesas previamente autorizadas;

i)Efetuar o pagamento dos servicos executados
por terceiros, contratados pela Diretoria
Executiva;

j)Tomar as medidas para cobranca amigavel ou
judicial de qualquer crédito da Associacéo;
k)Apresentar a Diretoria, mensalmente,
balancete do movimento financeiro da
Associacdo, com a relacao das
responsabilidades ativas e passivas da
Associacdo, vencidas e ndo realizadas, bem
como as vincendas;

)Elaborar e assinar, na forma e prazos

Diretora Social -
Diretor de Seguranca - Marco Antonio Cairo

Fatima Velloso Almendra Goncalves

previstos neste Estatuto, o Relatério Anual,
Balanco Geral, Demonstracdo das Receitas e
Despesas, bem como a Proposta Orcamentaria
e o0 Plano de Investimentos a serem
encaminhados ao Conselho Deliberativo e ao
Conselho Fiscal.

Diretor de Manutencao:

a)Representar a Associacdao, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, em
conjunto com o Diretor Presidente ou o
substituto deste;

b)Estabelecer normas para aprovacao de
plantas de construgbes, modificagbes ou
acréscimos para os imoveis localizados em
"ALPHAVILLE RESIDENCIAL 10”, com absoluta
observancia das limitagbes previstas no
Regulamento das Restri¢cdes do Residencial;
c)Supervisionar, por si ou por terceiros, a
execucao das obras de construgdes, reformas e
acréscimos dos imoéveis localizados no
Residencial 10, fiscalizando sua obediéncia ao
constante do projeto aprovado e adotando as
medidas cabiveis para os casos de
descumprimento;

d)Decidir sobre quaisquer assuntos
relacionados aos projetos, construcdes,
reformas e acréscimos néo especificados neste
Estatuto, no Regulamento Interno ou no
"Regulamento das Restricdes do Residencial
10".

Paragrafo uUnico: O Diretor de Manutencéo
devera ser preferencialmente Engenheiro ou
Arquiteto.

Diretor de Seguranca:

a)Representar a Associacao, ativa e
passivamente, em Juizo ou fora dele em
conjunto com o Diretor Presidente ou o
substituto deste;

b)Estabelecer as normas reguladoras de
vigilancia de toda a area do "ALPHAVILLE
RESIDENCIAL 10", mantendo sob sua
supervisdo e orientagdo o pessoal encarregado
de tal vigilancia;

c)Encaminhar as autoridades competentes as
sugestdes dos sécios referentes ao transito em
"Alphaville Residencial 10";

d)Representar a Sociedade junto aos 6rgéos da
comunidade e as autoridades constituidas para
tomar ciéncia das medidas de seguranca que
interessem a Associagcado, inclusive
apresentando as reivindicagbes desta,
previamente discutidas na Diretoria Executiva.

Diretor Social:

a)Representar a Associagcao, ativa e
passivamente, em Juizo ou fora dele, em
conjunto com o Diretor Presidente ou o
substituto deste;

B)Promover, dirigir e orientar a integracao
social dos associados, através de atividades
sécio-culturais.
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Grade Esportiva do Residencial 10
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Todas as aulas sao gratuitas
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Academia
“Uma novidade a cada 3 meses”

A cada 3 meses a empresa Korpus,
administradora da academia do Residencial 10, apresenta
para os alunos novas aulas seguidas de coreografias e
musicas estimulantes.

As novidades estdo de acordo com 0s programas
da Body System aos quais a Korpus esta conveniada. “Os
lancamentos das aulas tem como principal objetivo
apresentar novidades dos programas com diversdo e
motivacao”, destacou o professor Jeferson Keniji.

Apoés o langcamento das aulas acontece a deliciosa
confraternizacdo. “Nos
organizamos um café da [
manhad no qual cada B
participante traz um prato )
doce ou salgado, para serem
consumidos apo6s as aulas em
um agradavel bate-bapo”,
explicou o professor Beto
Delfino.

s

’ “A grama é muito
“E um gramado boa, ndo é
versatil e o escorregadia e contribuiu
melhor de para a uniéo do nosso
Alphaville” grupo devido a
Fabio Fuser  constancia dos jogos”
Luiz Humberto Melo

O campo de futebol Soci.e;‘g—_y:__e_:_é't'é:_
cdisponivel para o uso de todos os—
moradores. Consulte a grade
horaria e divirta-se com seus
amigos.

Aulas de bike indoor
agitam a academia

As novidades ndo param na academia do
Residencial 10. No dia 16 de fevereiro a Diretoria Social
implantou na grade horaria as aulas de bike indoor ou
spinning, nas quais os alunos praticam exercicios
utilizando bicicletas ergométricas ao ritmo agitado e
estimulante ditado pelos professores.

As aulas sédo desenvolvidas em 11 bikes e a
queima de calorias é certa!

“Nosso
objetivo é
proporcionar cada
vez mais atividades
e m n osso
Residencial com a
qualidade e conforto
que o0s moradores
merecem”, destacou
a diretora social,
Fatima Velloso.

“O investimento
valorizou muito o
Residencial, agora
a utilizacdo do
campo
é de 22 a 2&”
Alvaro Caetano

“A troca da grama
foi uma iniciativa
certeira da Diretoria,
agora temos mais
frequéncia de jogos”
Rodnei Sampaio




